
 

 

 

 

УТВЕРЖДЕН  

приказом Арбитражного суда 

Томской области  

от 25 января  2023 г. № 6 

 

 

П Л А Н 

 

противодействия коррупции в Арбитражном суде  

Томской области на 2023 год 

  

№ п/п Мероприятия Ответствен-
ные исполни-

тели 

Сроки  

реализа-

ции 

1 2 3 4 

1. Организационно – методическое обеспечение реализации  

                          антикоррупционной политики 

1.1 Осуществлять комплекс организацион-

ных, разъяснительных и иных мер по со-

блюдению  запретов, ограничений и по 

исполнению обязанностей, в целях про-

тиводействия коррупции, в том числе мер 

по предотвращению и (или) урегулиро-

ванию конфликта интересов, а также по 

формированию у федеральных государ-

ственных гражданских служащих Арбит-

ражного суда Томской области отрица-

тельного отношения к коррупции 

ОК и ГС, 

руководители 

структурных 

подразделе-

ний 

в течение  

года 

1.2 Актуализация правовых актов Арбит-
ражного суда Томской области в целях 
приведения их в соответствие с измене-
ниями в действующем законодательстве 
Российской Федерации 

ОК и ГС в течение  
года 

1.3  Информировать судей и федеральных 
государственных гражданских служащих 
Арбитражного суда Томской области о 
нормативных актах, методических реко-
мендациях по вопросам противодействия 
коррупции, в том числе  путем размеще-
ния на официальном сайте суда, на сер-
вере «Альфа» в папке «Противодействие 
коррупции» и внутреннем Портале 

ОК и ГС  в течение  
года по мере 
издания нор-
мативных ак-

тов 

1.4 Проводить вводный инструктаж о дей-
ствующем законодательстве по вопросам 

ОК и ГС   

 
в течение  

года 
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№ п/п Мероприятия Ответствен-
ные исполни-

тели 

Сроки  

реализа-

ции 

противодействия коррупции при назна-

чении на должность судьи и должности 
федеральной государственной граждан-
ской службы  

 

1.5 Проводить мониторинг наполнения  ак-

туальной информацией раздела на Ин-

тернет-сайте Арбитражного суда Том-

ской области «Противодействие корруп-

ции» 

администра-

тор суда, 

ОИ,  

ОК и ГС 

в течение  

года 

 
 

1.6 Осуществлять взаимодействие с Комис-

сией Совета судей Российской Федера-

ции по реализации мероприятий проти-

водействия коррупции, урегулированию 

конфликтов интересов во внеслужебных 

отношениях и при исполнении судьями 

своих полномочий 

ОК и ГС в течение  
года 

 

1.7 Осуществить анализ информации о дея-
тельности комиссии  по соблюдению  
требований к служебному поведению 
федеральных государственных граждан-
ских служащих и урегулированию кон-
фликта интересов, сформированной в 
Управлении Судебного департамента в 
Томской области 

ОК и ГС  до 1 ноября 

1.8 Проведение анализа перечня должностей 

государственной гражданской службы в 

аппарате суда, замещение которых связа-

но с коррупционными рисками 

ОК и ГС до 1 декабря 

1.9 Проводить мониторинг публикаций в пе-

чатных и электронных средствах массо-

вой информации о фактах проявления 

коррупции в Арбитражном суде Томской 

области. По результатам мониторинга 

вносить предложения председателю суда 

помощник 

председателя 

суда 

 

в течение 

года 

1.10 Проводить интерактивные социо-
логические опросы на Интернет-сайте  
Арбитражного суда Томской области с 
целью выявления мнения граждан, в том 
числе среди специальной аудитории, о 
работе  Арбитражного суда Томской об-
ласти, проблемах, недостатках и предло-
жениях  по совершенствованию  деятель-
ности 

помощник 

председателя 

суда, 

ОИ 

 в течение 
года 
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№ п/п Мероприятия Ответствен-
ные исполни-

тели 

Сроки  

реализа-

ции 

1.11 Проводить мониторинг динамики и тен-

денций поступающих в Арбитражный 

суд Томской области обращений граждан 

и организаций на предмет выявления 

конфликта интересов и коррупционных 

рисков со стороны судей и работников 

аппарата арбитражного суда Томской об-

ласти 

ведущий  

специалист 

 секретариата 

суда 

в течение  

года 
 

1.12 Обеспечивать        эффективное взаимо-

действие  суда   со средствами массовой 

информации в сфере противодействия 

коррупции, в том числе оказание содей-

ствия средствам массовой информации в 

широком освещении мер по проти-

водействию коррупции, принимаемых 

Арбитражным судом Томской области 

 

помощник 

председателя 

суда 

 

в течение 

года 

1.13 Представлять сведения в Судебный де-

партамент при Верховном Суде Россий-

ской Федерации о ходе реализации мер 

по противодействию коррупции в Ар-

битражном суде Томской области 

ОК и ГС в сроки, 

установлен-

ные СД при 

ВС РФ 

1.14 Подготовить отчет о выполнении Плана 
противодействия коррупции в Арбит-
ражном суде Томской области в 2023 го-
ду 
 

ОК и ГС не позднее 25 

декабря 

1.15 Разработать проект плана противодей-

ствия коррупции в Арбитражном суде 

Томской области на 2024 год и предста-

вить его на утверждение в установлен-

ном порядке 

ОК и ГС январь 

2.Организация и проведение работы по представлению 

 сведений о доходах, расходах, об имуществе и  

обязательствах имущественного характера 

2.1 Осуществить сбор сведений о доходах, 

расходах, об имуществе и обязательствах 

имущественного характера судей, феде-

ральных государственных служащих Ар-

битражного суда Томской области, а 

также их супруг (супругов) и несовер-

шеннолетних детей за период с 1 января 

ОК и ГС до 28 апреля 

включитель-

но 
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№ п/п Мероприятия Ответствен-
ные исполни-

тели 

Сроки  

реализа-

ции 

по 31 декабря 2022 года. 

2.2 Обеспечить размещение на Интернет-

сайте Арбитражного суда Томской обла-

сти сведений о доходах, расходах, об 

имуществе и обязательствах имуще-

ственного характера судей, федеральных 

государственных гражданских служащих 

Арбитражного суда Томской области, их 

супруг (супругов) и несовершеннолетних 

детей за период с 1 января по 31 декабря 

2022г. 

ОК и ГС, 

ОИ 

в срок, не 

превышаю-

щий 14 рабо-

чих дней со 

дня истече-

ния срока, 

установлен-

ного для по-

дачи сведе-

ний 

2.3 Проанализировать сведения о доходах,  

расходах, об имуществе и обязательствах 

имущественного характера судей, феде-

ральных государственных гражданских 

служащих Арбитражного суда Томской 

области, их супруг (супругов) и несо-

вершеннолетних детей за период с 1 ян-

варя по 31 декабря 2022г. 

О результатах анализа информировать 

председателя  Арбитражного суда Том-

ской области 

ОК и ГС до 30 июля 

2.4 Осуществлять в соответствии с Указом 

Президента Российской Федерации от 

21.09.2009 № 1065 « О проверке досто-

верности и полноты сведений, представ-

ляемых гражданами, претендующими за 

замещение должностей федеральной гос-

ударственной гражданской службы, и 

федеральными государственными слу-

жащими, и соблюдения федеральными 

государственными служащими требова-

ний к служебному поведению» проверку 

достоверности сведений о доходах, об 

имуществе и обязательствах имуще-

ственного характера, представляемых 

гражданами, претендующими на замеще-

ние должностей федеральной государ-

ственной гражданской службы,  феде-

ральными государственными граждан-

скими служащими, а также сведений, 

представляемых указанными гражданами 

ОК и ГС в течение  
года 
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№ п/п Мероприятия Ответствен-
ные исполни-

тели 

Сроки  

реализа-

ции 

в соответствии с нормативными право-

выми актами Российской Федерации 

2.5 Провести анализ сведений о размещении 

информации в информационно-

телекоммуникационной сети «Интернет», 

представляемых федеральными государ-

ственными гражданскими служащими, 

замещающими должности федеральной 

государственной гражданской службы в 

Арбитражном суде Томской области 

ОК и ГС в течение  

года по мере 

необходимо-

сти 

2.6 Проводить консультации  по заполнению 

судьями, федеральными государствен-

ными гражданскими служащими  аппара-

та  суда справок о доходах,  расходах, об 

имуществе и обязательствах  имуще-

ственного характера 

ОК и ГС в течение 

года 

3.Противодействие коррупции при прохождении 

государственной гражданской службы 

3.1 Обеспечить реализацию федеральными 
государственными гражданскими слу-
жащими Арбитражного суда Томской 
области  обязанности по уведомлению 
председателя арбитражного суда, органов 

прокуратуры Российской Федерации и 
иных федеральных государственных ор-
ганов обо всех случаях обращения к ним 
каких - либо лиц в целях склонения их к 
совершению коррупционных и иных 
правонарушений 

ОК и ГС в течение  
года 

 

3.2 Обеспечивать реализацию федеральными 

государственными гражданскими      

служащими     Арбитражного суда Том-

ской области обязанности по уведомле-

нию председателя арбитражного суда  о 

намерении выполнять иную  оплачивае-

мую работу 

ОК и ГС  в течение  
года 

 

3.3 Обеспечивать и анализировать исполне-

ние федеральными государственными 

гражданскими служащими Арбитражно-

го суда Томской области обязанности по 

уведомлению представителя нанимателя 

начальник 

ОКиГС, 

руководители 

структурных 

подразделе-

в течение  
года 

 



6 

 

 

№ п/п Мероприятия Ответствен-
ные исполни-

тели 

Сроки  

реализа-

ции 

о возникновении конфликта интересов 

или возможности его возникновения 

ний 

( в т.ч. пред-

седатели су-

дебных соста-

вов) 

3.4 Обеспечить реализацию постановления 

Правительства российской Федерации от 

5 октября 2020 г. № 1602 «Положение о 

порядке участия федерального государ-

ственного служащего на безвозмездной 

основе в управлении коммерческой орга-

низацией, являющейся организацией гос-

ударственной корпорации, государствен-

ной компании, более 50 процентов акций 

(долей) которой находится в собственно-

сти государственной корпорации, госу-

дарственной компании или публично-

правовой компании, в качестве члена 

коллегиального органа управления этой 

организации» 

ОК и ГС  в течение  
года 

 

3.5 Обеспечивать действенное функциони-

ровании Аттестационной комиссии, Кон-

курсной комиссии для проведения кон-

курса на замещение  вакантной должно-

сти государственной гражданской служ-

бы в Арбитражном суде Томской области 

 

ОК и ГС в течение  
года 

 

3.6 Осуществлять контроль знания законода-

тельства о противодействии коррупции в 

ходе аттестации государственных граж-

данских служащих аппарата суда 

ОК и ГС в течение  
года 

 

3.7 Осуществлять контроль за актуализацией 

сведений, содержащихся в анкетах, пред-

ставляемых при поступлении на феде-

ральную государственную гражданскую 

службу, об их родственниках  и свой-

ственниках в целях выявления возможно-

го конфликта интересов 

 

ОК и ГС  в течение  

года 

3.8 Проведение мероприятий по повышению 

эффективности кадровой работы в части, 

касающейся ведения личных дел, заме-

ОК и ГС  в течение  
года 
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№ п/п Мероприятия Ответствен-
ные исполни-

тели 

Сроки  

реализа-

ции 

щающих должности федеральной госу-

дарственной гражданской службы, в том 

числе контроля сведений, содержащихся 

в анкетах, представляемых при назначе-

нии на должности или поступлении на 

работу, об их родственниках и свой-

ственниках в целях выявления возможно-

го конфликта интересов 

3.9 Осуществить сбор сведений об адресах 

сайтов и (или) страниц сайтов в инфор-

мационно – телекоммуникационной сети 

«Интернет», на которых федеральные 

государственные гражданские служащие, 

замещающие должности федеральной 

государственной гражданской службы 

Арбитражного суда Томской области, 

размещали общедоступную информа-

цию, а так же данные, позволяющие их 

идентифицировать 

ОК и ГС  до 1 апреля 
 

3.10 Проведение анализа соблюдения лицами, 

замещающими федеральные государ-

ственные гражданские должности огра-

ничений при заключении ими после 

увольнения из Арбитражного суда Том-

ской области трудовых договоров 

ОК и ГС  в течение  
года 

 

3.11 Провести анализ соблюдения запретов, 

ограничений и требований, установлен-

ных в целях противодействия коррупции, 

в том числе касающихся получения по-

дарков федеральными государственными 

служащими Арбитражного суда Томской 

области. 

ОК и ГС  в течение  

года 
 

3.12 Организовать мероприятия профессио-

нального развития, направленные на изу-

чение и применение основ законодатель-

ства Российской Федерации по противо-

действию коррупции 

ОК и ГС В течение го-

да 

4.Мероприятия, направленные на совершенствование порядка  

использования государственного имущества 

 и государственных ресурсов 

4.1 Осуществлять мероприятия по повыше-
нию эффективности использования госу-

администра-

тор суда, 

в течение  
года 
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№ п/п Мероприятия Ответствен-
ные исполни-

тели 

Сроки  

реализа-

ции 

дарственного имущества, а также кон-

троль по предупреждению фактов неце-
левого использования средств федераль-
ного бюджет суда и завышения объемов 
планируемых хозяйственных работ 
 

ФБО 

  

 

 

 

4.2 Принимать меры по недопущению неце-
левого использования средств федераль-
ного бюджет суда и завышения объемов 
планируемых хозяйственных работ 

администра-

тор суда, 

ФБО 

  

 

в течение  
года 

 

4.3 Проводить мониторинг соблюдения тре-
бований Федерального закона от 
05.04.2013 № 44-ФЗ «О контрактной си-

стеме в сфере закупок товаров, работ, 
услуг для обеспечения государственных 
и муниципальных нужд», осуществлять 
закупки товаров, работ, услуг для обес-
печения государственных нужд в Арбит-
ражном суде Томской области в соответ-
ствии с законодательством Российской 
Федерации. Проводить проверки заку-
почных цен на основные средства, а так-
же проверки сметных расчетов 

администра-

тор суда, 

ФБО 

 

 

в течение  
года 

 

5. Обеспечение доступа граждан и организаций к информации о 

 деятельности Арбитражного суда Томской области 

5.1 Обеспечить  выполнение требований Фе-

дерального закона от 22.12.2008 № 262-

ФЗ «Об обеспечении доступа к информа-

ции о деятельности судов в Российской 

Федерации» по размещению на офици-

альном сайте Арбитражного суда Том-

ской области информации о движении 

дел и текстов судебных актов 

 

ОИ на постоян-
ной основе 

 

5.2 Осуществлять ведение и наполнение раз-

дела «Противодействие коррупции» на 

официальном  сайте Арбитражного суда 

Томской области 

ОК и ГС, 

ОИ 

в течение  
года 

 

 


